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Fin modernes und attraktives Arbeitsumfeld bieten

D er starke Mangel an Fachkriften fithrt bei Unternch-
men zu einem immer stirkeren Umdenken. Nicht
die potenziellen Mitarbeiter miissen sich bei den Firmen
anpreisen, vielmehr missen die Arbeitgeber ihre kiinftigen
Mitarbeiter umgarnen. Um als Arbeitgeber attraktiv zu sein,
reichen auch lingst nicht mehr hohe Gehilter oder Benefits
wie ein Firmenwagen aus. Gerade bei der umworbenen
jungen Generation riicken Themen wie Nachhaltigkeit,
Mobilitit oder Umweltschutz immer stirker in den Fokus
bei der Wahl des ersten oder nichsten Arbeitsplatzes. Um
bei der Fachkriiftesuche nicht ins Hintertreffen zu geraten,
miissen Unternehmen daher ihren Mitarbeitern attraktive

und nachhaltige Arbeitsumfelder anbieten.

Niirnbergs erstes Fahrrad-Parkhaus fur Pendler

Der Siidwestpark Niirnberg hat die Zeichen der Zeit schon
lange erkannt. Konsequent setzt das Management darauf,
den ansissigen 240 Unternechmen fiir deren iiber 8.000
Mitarbeiter ein modernes und attraktives Arbeitsumfeld zu
schaffen. »Wir bieten den Firmen flexible Raumstrukturen, in
denen sie ihre Unternehmensphilosophie umsetzen koénnen.
Gerade die vielen innovativen Firmen im Stidwestpark, wie
etwa aus der ['T-Branche, brauchen ein Arbeitsumfeld, das die
Kreativitat ihrer Mitarbeiter unterstiitze«, weill Stidwestpark-
Geschiftsfithrer Daniel Pfaller. Auch die Erreichbarkeit
und das Serviceangebot am Arbeitsplatz spielen bei der
Jobsuche eine immer gréBere Rolle. »Mit der optimalen
Verkehrsanbindung des Stidwestparks liefern wir unseren

Mietern auch hier gute Argumente fiir die Mitarbeitersuche.

SﬁdWestpark setzt auf Néchhaltigkeit

Unter anderem erreicht man die Niirnberger Innenstadrt in
nur 6 Minuten {iber unseren eigenen S-Bahnhofe, verweist
Daniel Pfaller auf die gute OPNV-Anbindung, die die oh-
nehin gute Erreichbarkeit des Stidwestparks mit dem Auto
{iber die nur eine Minute entfernte Autobahn und die 4.000
Parkplitze perfekt erginze. Und fiir die schnell wachsende
Gruppe der Fahrrad-Pendler entsteht im Stidwestpark der-
zeit Niirnbergs erste Fahrrad-Garage. Bis zum Beginn des
Frithjahrs stehen den Radlern nicht nur mehr als 100 zu-
sitzliche iiberdachte Stellplitze zur Verfiigung, sondern auch
Duschen, Spinde und E-Bike Ladestationen.

CO,-neutraler Strom fiir den Park

Uberhaupt wird der Stidwestpark immer mehr zum »griinen«
Businesspark. GroBziigige Parkanlagen, begriinte Parkhaus-
fassaden oder Brunnen steigern die Aufenthaltsqualitit. Erst
kiirzlich wurden weitere Sitzbereiche geschaften, Sonnenliegen
und sogar ein Trampolin und eine Tischtennisplatte im Park
installiert. Dank der angelegten Blithwiesen fithlen sich auch
die vier im Siidwestpark angesiedelten Bienenvélker wohl
Griin ist auch der Strom, mit dem Mitarbeiter im Stidwestpark
ihre Elektroautos betanken kénnen. Denn die 20 Ladesiulen
im Parkhaus werden ven einer Photovoltaikanlage auf dem
Parkhausdach gespeist. Auf einem weiteren Parkhausdach
wird demniichst erneut eine Groliphotovoltaik-Anlage in-
stalliert, so dass die dann insgesamt vier Solar-Anlagen im
Stidwestpark zusammen COl-ncutralen, griilnen Strom mit
einer Gesamtleistung von 800 kWp zur Verfligung stellen. Hier

wird eben auf Nachhaltigkeit gesetzt. www.suedwestpark.de




