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Hexibel und wachhaltiy

Der Stdwestpark Nurnberg bietet Unternehmen variable Flachen
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ie Anforderungen an die Arbeitswelt
D andern sich laufend. Hybrides Arbeiten

zeigt sich immer ofter in dem Zusam-
menspiel aus mobilem Arbeiten und Arbeiten
im Buro. Vor diesem Hintergrund verandert
sich auch die Rolle des Biros. ,Wir sehen
bei unseren Mietpartnern im Siidwestpark,
dass sie ihre Flachen nicht verkleinern, son-
dern umgestalten. Im Fokus steht dabei noch
starker die tatigkeitsbasierte Gestaltung der
Buroarbeitsplatze mit ruhigen Zonen fiir kon-
zentriertes Arbeiten und kommunikativen Be-
reichen fiir Teamarbeit und Ideenaustausch”,
sagt Sldwestpark-Geschaftsfiihrer Daniel
Pfaller. Damit Unternehmen all diese Veran-

und eine leistungsstarke Infrastruktur

derungen schnell und unkompliziert umset-
zen konnen, sind flexible Gebaude- und Fla-
chenstrukturen die ideale Voraussetzung. Der
Stdwestpark in Nurnberg bietet genau diese
Flexibilitat fir seine Mietpartner und kann die
Firmen durch eine eigene Planungsabteilung
bei der Gestaltung moderner Arbeitswelten
professionell unterstitzen. Denn das Ma-
nagement-Team des Stdwestpark Nirnberg
mit seinen Planungs- und Vermietungsabtei-
lungen beschaftigt sich taglich mit der Frage,
welche Trends und Entwicklungen die Gestal-
tung von Arbeitsumfeldern beeinflussen und
wie die daftir passenden Gebaude- und Raum-
I6sungen flr Mietpartner aussehen missen.

Doch neben einem attraktiven und moder-
nen Arbeitsumfeld miissen Arbeitgeber beim
Werben um Fachkréfte auch bei den Themen
Nachhaltigkeit, Mobilitat oder Umweltschutz
punkten. Hier profitieren die im Stidwestpark
ansassigen 240 Unternehmen und deren Giber
8000 Mitarbeiter von der zukunftsfahigen
und leistungsfahigen Infrastruktur des Stand-
orts. ,0b mit dem Auto, dem OPNV oder dem
Fahrrad - mit der optimalen Verkehrsanbin-
dung des Siidwestparks liefern wir unseren
Mietern und neuen am Stidwestpark interes-
sierten Firmen auch hier gute Argumente f(r
die Mitarbeitersuche, so Daniel Pfaller.

Wie konsequent im Siudwestpark das
Thema Nachhaltigkeit umgesetzt wird,

zeigt ein aktuelles Leuchtturmprojekt. Ein
Bestandsgebaude, das vor mehr als 30
Jahren errichtet und seitdem mehrmals
fur neue Nutzungen angepasst wurde,
wird auf Basis eines umweltbewussten
Konzepts nach ESG-Anforderungen von
Grund auf revitalisiert. Die komplette
Gebdudestruktur bleibt erhalten. So
wird die beim Bau aufgewendete ,graue
Energie” weiter gebunden. Das Gebaude
wird nach hachsten Standards energetisch
optimiert und mit Strom einer eigenen
PV-anlage sowie nachhaltiger Fernwarme
versorgt. Im Gebaude entstehen auf mehr
als 10.000 Quadratmetern modernste
Flachen fiir innovative Raumkonzepte und
die Arbeitswelt der Zukunft.

NACHHALTIGKEIT
IM SUDWESTPARK

o Parkahnlich gestaltetes, 14 Hektar
groRes Areal, begrinte Gebaude-
fassaden

« GroBzugige Grin- und Wasserflachen
mit vielen Erholungsorten wie Sitz-
bereichen, Sonnenliegen, Trampolin
oder Tischtennisplatte

» Bluhwiese mit eigenen Bienenvolkern

o ZeitgemaRe Mobilitat mit eigenem
S-Bahn-Haltepunkt, 100 E-Ladepunk-
ten, Fahrradpark mit Spinden und Du-
schen in eigener Fahrradgarage, VAG
Radstationen

+ CO,-neutraler Strom dank eigener
PV-GroBanlagen mit 1450 kWp
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