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Nicht immer ist Nachhaltigkeit' drin — auch wenn Nachhaltigkeit’
draufsteht. Mit diesem Begriff, der zurzeit Gefahr lauft, inflationar
angewandt zu werden, muss man ehrlich und verantwortungsvoll
umgehen. Nachhaltig zu handeln, ist lebens- und fir nachkommende
Generationen Uberlebenswichtig. Und dass Nachhaltigkeit auch in
der Baubranche und Immobilienwirtschaft immer wichtiger wird,
beweist der Gewerbecampus ,Stidwestpark” in Nirnberg.

DIE NACHHALTIGE ENTWICKLUNG
DES SUDWESTPARKS IST FEST IN
UNSERER DNA VERANKERT.

Daniel Pfaller
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Seit 35 Jahren hat sich das Konzept dieses Businessparks
neben dem Main Donau- Kanal mil seinem parkiihnlich an
geleglen, etwa 11 Hektar groien, griinen Areal und einer
perfekten Infrastruktur bestens bewihrt. Auch wenn bei
der Planung des Siidwestparks damals der Begriff ,Nach
haltigkeit’ noch nahezu unbekannt war, so wurden hier
schon damals energiceffiziente Gebdude in weitliufigen
inanlagen, variable Biiroflichen, ein modernes Mobili
titskonzepl und ein umfangreiches Serviceangebot erfolg
reich umgesetzt. An dem Wirtschaftsstandort mit Modell
charakter sind bis heute immerhin rund 240 Unternchmen
mit iiber 8.000 Beschiftiglen aul 190.000 multifunktional
nutzbaren Quadratmetern angesiedell.
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.Die nachhallige Entwicklung des Siidwestparks ist fest in
unserer DNA verankert. Wir bieten hohe Aufenthaltsqualitit
und stehen gleichzeitig fiir wirtschaftliche Stabilitit. Wir legen
den Fokus aufl langfristige Wertschopfung und zeigen dabei
stets dkologische Verantwortung™, beschreibt Siidwestpark Ge
schiiltsfiithrer Daniel Pfaller sein Handeln und erginzt: _Jetzt

sind es fiir mich schon 15 Jahre, seit ich mit Engagement und
groBer Freude im Siidwestpark Zukunft gestalten darf”

Abriss und Neubau oder Revitalisierung?

.Wie Hithner auf der Stange. eines neben dem anderen. so wa
ren anfinglich die Biiros aufgereihl. Dann kamen die GroBraum
biiros auf mit viclen Kopfen pro Quadratmeter, Fertigungshal
len wurden in Dienstleistungsflichen umgewandelt. SchlieBlich
startete mil der Corona Pandemie viel Homeolffice, ganz ohne
Prisenzpflicht in der Firma®, schildert Daniel Plaller. .Die Ar
beitswell verindert sich und damit auch die Anforderungen an
Biiroflichen. Viel Wert wird heute aul den kreativen Austausch
der Mitarbeitenden untercinander gelegl, auf hohe Qual und
Kooperation. aufl wertvolle Kommunikation. Separate Riaume

fiir konzentriertes Arbeiten sind ebenso gefragl wie Platz fiir
Co Working.” Aktuelles Zukunfisprojekl ist die Revitalisierung
cines der groBen Bestandgebiude mit flexiblen Gebiudestruk
turen: .Im Sinne des Umweltschulzes und einer nachhaltigen
Entwicklung haben wir uns gegen den Abriss
erforderlichem Neubau entschieden. Wir revi
stehenden 10.000 Quadratmeter konsequent und binden dabei

fes Gebiudes mit
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die bisher bereits aufgewendete graue Energie des Gebiudes und
modernisicren es umwelthewusst. Somit kénnen iiber 2 Millio
nen Kilogramm CO?* eingespart werden” Das Gebiude mit eige

ner Tiefgarage bekommt cine komplett erncuerte Technik, wird
nach hohen Standards energetisch optimiert und mit Strom aus

SEIT 35 JAHREN UBERZEUGT DER SUDWEST
[PARK AM MAIN-DONAU-KANAL MIT SEINEM

14 HEKTAR GROSSEN, PARKAHNLICHEN AREAL,
ENERGIEEFFIZIENTEN GEBAUDEN UND
MODERNER INFRASTRUKTUR.

HEUTE SIND HIER RUND 240 UNTERNEHMEN
MIT UBER 8.000 BESCHAFTIGTEN AUF 190.000
QUADRATMETERN ANSASSIG ~ EIN WIRT
SCHAFTSSTANDORT MIT MODELLCHARAKTER.

cigener Photovoltaik Anlage sowie nachhaltiger Fernwiirme ver
sorgl. llier entstehen moderne Arbeitswellen der Zukunft

Vorbildliche Infrastruktur

Geschiftsfiihrer Daniel Pfaller: .Mit seinem umfassenden Stand
ortangebot und der Infrastruktur - wie beispiclsweise Einkaufls
moglichkeiten, Gastronomie und Kantine, Hotel, Fitnesscenter
und medizinische Einrichtungen, Kinderbetreuung, Fahrrad
garage usw. - war unser Siidwestpark als kleine Stadt in der

Stadl” schon immer sciner Zeil voraus. Fiir Arbeitgebende sind
diese Vorteile gerade in Zeilen des aktuellen Fachkriftemangels
interessanter denn je” Sein soziales Engagement dokumentiert
der Siidwestpark auch mit dem FunRun, dem alljiahrlichen Laul
Event mit rund 2.000 "Teilnchmenden. Dabei treten auch 'Teams
aus dem Siidwestpark und anderen Nirnberger Unternchmen
an, und der Erlos der Veranstaltung geht anschlieend an sozia
le Einrichtungen.

Als weiteres Alleinstellungsmerkmal des Businessparks diirfte
auch die optimale Erreichbarkeit sein: Nur eine Minute von der
Stdwesllangente / entfernt, cin ecigener Hallepunkt fiir die
S-Bahn, rund 1.000 Parkplitze sowie Lades
autos und K

ationen [iir Elektro

Bikes.

.Bei uns tut sich eben immer etwas Neues. Wir im Siidwestpark
sind so flexibel wie unsere Gebidudestrukturen, und mit lau
fenden Investitionen in Gebiude und Technik sowie Kontinui
tit und Innovationsfreude bieten wir Maglichkeiten, dem steten
Wandel und seinen Anforderungen produktiv und nachhaltig zu
begegnen”, beschreibt Daniel Plaller den Siidwestpark.
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